
A
di Rilievo Nazionale e di Alt

“GARIBALDI”
Catania

DELIBERAZIONE 0

nw _ 02 as

REGIONE SIC)

ienda Ospedaliera

EL COMMISs
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Oggetto: Dott. Zagarella Marco, D

P.O. Garibaldi Centro, Aspettativa non retri Ly

rigente Medic iin servizio presso PU.O.C. di Radiologia |

con effetto dal 1/03/2024 al 28/02/2025.

Proposta N°__2. del

Listruttore 2aAly, Heo

E GESTIONE R

spofisabile del P

\ORSE UMANE,

\cedimento

Ler
Budget Anno Conto

[Registrazione Gontabile

Inport _Aut

Budget Anno arto Aut

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di cont

|

Como _
| th
|

Settore Eeonomico Finanzia}
(dont, Giovanni La

ailita

nsabile
io e Patrimoniale
Roccella)

de legale dell'Azienda,Nei locali della

il Commissario Straordinario, di

nominato con Decreto Assessoriale

con assistenza del Segretario, __

deliberazione

zza S. Maria di Gesitn. 5, Catania,

Dott. Nicolb

tt. Giuseppe Giammanco,

1/2024/GAB del 31.01.2024

‘Romano
___ ha adottato Ja seguente



‘1 Settore GestUI Direttore dé io

11/2023, con |

10.C di Radiol
|

Vista la nota prot. n. 19047 del 2

Dirigente Medico in servizio presso I'L

collocato in aspettativa non retribuita, per anni uno, al

ambito radiologico. a decorrere dal 1/3/2024;

Visto l'art. 18 dellaL. 183/2010 che stabilisce: “i

aspettativa senza assegni e senza decqrrenza dell'anzia

trentasei mesi, anche per avviare attivita professionali

1 non si applicano le disposizioni in tera di incompati

modifiche”

Vista il parere favorevole del Direttore F.F. U.0.

Aeoertato che il suddetto dipendente non ba uswsii

Ritenuto, pertanto, potere collocate il dipendente|i

28/02/2025;

Rilevato che, ai sensi della sopra ¢itata normativ:

agli effetti degli aumenti periodici di stipendio ¢ dell’

Rilevato, altresi, che nei confronti del dipenden

non si presenti per riprendere servizio lla scadenza d

risolto senza diritto ad alcuna indennita sostitutiva di

Ritenuto inoltre necessario porte a carie|

immediatamente, ogni ¢ qualunque v atiazione che do

della prRavvisata l'urgenza e Vindifferjbili

provvedimenti consequenviali: |

Attestata la legittimita formale € sostanziale

normativa disciplinante la materia trattata, ivi com

190/2012,

Per le motivavioni descritte in naatiya che qui si int

Propon

Collocare in aspettativa non rétribuita il Dott,

presso ['U.0.C di Radiologis del P.O. Gari

1/03/2024 al 2802/2025;

2. Non computare tale periodo Felativamente ap

dell’anzianita di ruolo:

ne Risorse Umane
wuale il dipendente Dott. Zagarella Marco,

a del P.O. Garibaldi Centro, chiede di essere

ionale inine di avviare attivita libero-profe:

endenti pubblici possono essere collocati in

itd di servizio. per un periodo massimo di

mprenditoriali, Nel periodo di cui al comma

ita di cui all'art. 53 del d.lgs 165/200 ¢ suce

(ji Radiologia del P.O. Garibaldi Centro:

(0 nel triennio di periodi di aspettativa;

aspettativa non retribuita dal 1/03/2024 al

ale periodo non va computato relativamente

ianita di ruolo:

che, salvo casi di comprovato impedimento,

periodo di aspettativa, il rapporto di lavoro ¢

feavviso:

comunicaredell"interessato l’onere di

1sse nel tempo intervenire;

mnte, stante la necessita di porte in essere i

odicrna proposta e la sua conformita alla

0 il rispetto della disciplina di cui alla

.dono integralmente riportate e trascritte:

agarella Marco, Dirigente Medico in servizio

di Centro. per un periodo di anni uno, dal

i effetti degli aumenti periodici di stipendio



Stabilire che il rapporto di lavoro s’intendera

dovesse riprendere servizio alla Scadenza del p.

Fare carico allinteressato di comunicare ogni

intervenire:

Munire la presente della clausola della immediat

Il Direttore del Settore Gest

Di

f

|

p| d

|

IL COMMISSARIO ST!

|

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui

inteyrante ¢ sostanziale del presente provvedimento:

Preso Atto della attestazione di legittimita e di con

espressa dal dirigente che propone la presente deliberg

i é «el
Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrat

| DELIBR
|

di approvare la superiore proposta mr come formu

proponente e, pertanto:

1. Collocare in aspettativa non retribuita il Dott. Za

| Garibaldi Cent
presso I'U.O.C di Radiologia del P.O.

28/02/202

.
|

Non computare tale periodo “font agl

dell’anzianita di ruolo:

Stabilize che il rapporto di lavoro s"intendera ris

riprendere servizio alla seadenza del periodo di aspet

B

isolto dufficio qualora il dipendente non

iodo di aspettativas

jualungue variazione che dovesse nel tempo

esecutivita.

yne Risorse Umane

jonanno

fe
AORDINARIO

i intende riportata ¢ traseritta, quale parte

fmita alla normativa disciplinante la materia

jone;

A

dal Dirigente Responsabile della struttura

arella Marco, Dirigente Medico in servizio

_ per un periodo di anni uno, dal 1/03/2024 al

fetti degli aumenti periodici di stipendio

10 d’ufficio qualora il dipendente non dovesse

iva;



4, Fare carico all’interessato di comut

intervenire;

5, Munire la presente della clausola del

Il Direttore Amministrativo

(dott. Giovanni A\

Il Segretario
‘G}o Romano

mnicare ogni &

lla immediata e}

falunque variazione che dovesse nel tempo

rcutivita.

jordinario



Copia della presente deliberazione é stata pubbl

e fitirata il giorno,

fata all/Albo dell’Azienda il giorno

Si attesta che la presente deliberazione é stata pubblicat

al -ai sensi dell’art. 65 LR. n. 254

30/93 - e contro la stessa non é stata prodotta opposizi

Catania

Uaddetto alla pubblicazione

all’Albo della Azienda dal

, cosi come sostituito dall’art. 53 LR. n.

ne.

Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale della Salute i! Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

ZA immediatamente

OI perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubbli

© a seguito del controllo preventivo effettuato dall

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

zione

ssessorato Regionale per la Sanita:

IL FUNZIONARIO RESPONSABILEi


